@ Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
PREFEITURA DE CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
SAO PAULO Coordenadoria Regional OESTE
SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
RO22 - REDE ASSITENCIAL DA COORDENADORIA REGIONAL OESTE - STS BUTANTA COM A
ORGANIZAGAO SOCIAL — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA — SPDM

LOCAL: SALA DE REUNIOES - DCGC/CPCSS/SMS.G
DATA: 17/12/2018

PAUTA: Avaliagdo dos Indicadores de Produgdo de Qualidade da Execugdo Contratual - Rede
Assistencial da STS Butanta da Coordenadoria Regional de Saude Oeste - CG R022 - Parceiro SPDM -
PERIODO: 102 Trimestre de execugdo contratual e 32 trimestre de 2018.

CTA: Compostos pelos meses de JULHO (272 MES), AGOSTO (282 MES) E SETEMBRO (292 MES) de 2018
PARTICIPANTES:

e ORGANIZAGAO SOCIAL: Jodo Ladislau Rosa; Francisco Filhou José: Alexandra Brito; Maria Angela
Silva Landroni; Maria Cristina Manzano Pimentel; Eduardo Pereira da Silva; Luis Alberto Souza
Silva;

* DCGC/CPCSS: Luzia A Oliveira; Shirley Sampe; Ricardo Tadeu Sa Teles.

e CRS OESTE: Maria Aparecida Lucarelli; Maria Esther Ramos de Freitas Trench; Mariza Bretas;
Maria Teresa Suranyi de Andrade.

e STS BUTANTA: Patricia Moldan; Maria Célia de Souza André; Anette Tsujimoto.

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo da produgdo em pauta tomou por base o Relatério Subsididrio que integra a anélise do
acompanhamento de qualidade e produgdo deste contrato. O referido relatdrio foi disponibilizado previamente
aos membros da CTA. Para fim dos registros desta ATA, os resultados de producdo e de qualidade serdo
apresentados sinteticamente para comentarios e avaliagdes desta CTA. Cabe registrar que durante o periodo o
sistema WebSaass esteve em desacordo uma vez que encontrava-se desatualizado com os Termos Aditivos
celebrados e a informacéo foi atualizada e pareada com o que esté previsto nos termos aditivos do periodo.

Termos aditivos publicados no periodo de avaliacdo:

Termo Aditivo n? 005/2018: Celebragdo de novo plano de trabalho com vigéncia para o periodo de 01/07 a
31/07/2018 com base na portaria n? 702/2018-SMS.G, com readequacio das equipes na Rede de Assisténcia a
Saude;

Termo Aditivo n? 006/2018: Celebragdo de novo plano de trabalho com vigéncia para o periodo de 01/08 a
31/08/2018 com base na portaria n® 702/2018-SMS.G;

Termo Aditivo n? 007/2018: Celebragdo de novo Plano de Trabalho para inscrever profissionais de satide para o
12 Congresso Sudeste de Medicina de Familia e Comunidade e Inscri¢do para Prova de Titulo de Especialista,
considerando o Acordo de Cooperagdo Técnica Ndo Oneroso, com base na Portaria n2 702/2018-SMS.G.

Termo Aditivo n? 008/2018: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho/e Plano Orcamentario para o periodo de 01 a
30 de Setembro de 2018 com base na Portaria n2 702/2018-SMS/G, com readequacdo das equipes na Rede de
Assisténcia a Saude do territdrio.
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Secretaria Municipal da Saude
b Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
PREFEITURA DE CPCS-Departamento de Contratos e Convénios

SAO PAULO Coordenadoria Regional OESTE
SAUDE

Periodo: 102 trimestre da execugdo do contrato (Julho a Setembro/18) e 32 trimestre do ano de 2018:

Seguem as justificativas gerais do periodo para a linha ESF:

Unidade i T:od Categoria  |C Hor 102 TRIMESTRE - INTERCORRENCIAS PERIODO
nigaae £ '
: (julho, agosto e setembra)
JuLis ~ AGO/18 SET/18
3zsjggoi°ml;° ESE :HCZ = ﬁ:s | TAAGO/18- UNIDADE NOVA s e
Ubsmcclombo EiF Ei — Fssr 40hs e - | COMINICIO DE ATIVIDADE EM
e TLEmelro > e ~|31/05/18 € METAS DE PRODUCAO
Ubs Jd Colombo ESF |ASB 30hs T :
: 55 09/2018
Ubs Jd Colombo ESF  |Farmaceutico Jr 40 hs [N
~ [FERIAS DE 30 DIAS 1ENFE
Ubs Jd Abril ESF  |Enfermeiro ESF |40hs | | ADMISSAO OUTRO ENF EM
1 ~ |13/08/18
2 ACS LICENCA MEDICA - 1
Ubs Sio Jorge ESF|ACS 40hs |PROLONGADA E QUTRO DE 30 DIAS -
FERIAS DE 4 ACS - 15 DIAS : : s
01ACS - LICENCA MATERNIDADE |01 ACS - LICENCA MATERNIDADE
Ubs Boa Vista ESF |ACS 40hs [01ACS - LICENCA MATERNIDADE £ 01 LICENCA MEDICA E 01 LICENCA MEDICA
PROLONGADA PROLONGADA

Consideragdes:

A linha ESF ndo atingiu a meta prevista para o 102 trimestre com resultado de 84,94% do previsto.

Foram apontados como justificativa para ndo atingimento de meta para a linha Visita Domiciliar, o fechamento e
reabertura das Amas Sdo Jorge e Paulo VI, férias e licencas legais de ACS e continuidade do processo de
cadastramento e recadastramento nas demais Unidades.

Verificou-se o baixo nimero de atendimentos individuais e nenhum nimero de préteses dos cirurgides dentistas
protesistas da UBS Jd. Colombo, devido a impossibilidade de utilizacdo da sala odontoldgica por problemas
prediais (rede de gases e hidrdulica) de responsabilidade da construtora/SMS a qual postergou a inauguragdo
deste servico para 05 de outubro 2018. Levando em conta as ocorréncias, a linha apresentou resultados dentro
dos limites previstos. Ndo ha a indicacdo de desconto.

Em relagdo a oferta do servico de protese, foi apontada pela OS e STS a necessidade de instituicdo da agenda
regulada das vagas, uma vez que esse servico é de referéncia para toda a regido do Butanta.

A STS e a OS observaram ainda que ha necessidade de revisdo/estudo das atuais metas apresentadas no contrato
para o servico de proteses. Sugere-se o encaminhamento de documentos com justificativas para a area técnica da
coordenadoria e demais providéncias.
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% Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

PREFEITURA DE CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
SAO PAULO Coordenadoria Regional OESTE
SAUDE

ESF - Apontamentos Déficit Equipe meses: julho a Setembro de 2018

102 TRIMESTRE
_ (julho, agosto e setembro)
Unidade eo s Categoria C Hor =
2 Unidade Deficit | Deficit | Deficit
jul/18 | ago/18 | set/18
Ubs Jd Colombo ESF ACS 40 hs 10 01 -
Ubs Jd Colombo ESF Médico ESF 40 hs 01 - -
Ubs Jd Colombo ESF Enfermeiro ESF 40 hs - - 01
Ubs Jd Colombo ESF ASB 30 hs 01 01 01
Ubs Jd Colombo ESF Farmaceutico Ir 40 hs 01 01 01
Ubs Jd Abril ESF Enfermeiro ESF 40 hs 01 01 -
Ubs Jd Abril ESF Farmaceutico Jr 40 hs 01 01 -
Ubs S3o Jorge ESF ACS 40 hs 02 03 03
Ubs S3o Jorge ESF Farmaceutico Jr 40 hs 01 01 -
Ubs Boa Vista ESF |ACS a0hs| 02 | o1 02
Ubs Boa Vista ESF ASB ESB | 40 hs 01 02
Ubs Boa Vista ESF Farmaceutico Jr 40 hs 01 01 -
Ubs Paulo VI ESF Farmaceutico Jr |40 hs r 01 I - -
Ubs Vila Dalva ESF ACS ‘ 40 hs 01 - -
Ubs Vila Dalva ESF Enfermeiro ESF 40 hs - - 01
Ubs Vila Dalva ESF FarmaceutlcoJr 40 hs 01 01 -

Fonte de verlflcagao CNES / Acompanhamento com as Umdades/WEBSAASS

ESF - Sintese da linha - resultados COMPARADOS 102 trimestre (com zeramento)

102 TRIMESTRE
SERVICO: 0001-ESF - 102 TRIMESTRE TOTAL CONSIDERADO
ESTRATEGIA SAUDE DA TOTAL PARA LINHA COM
FAMILIA ZERAMENTO
REALIZ. | PREVIST | AVAL. REALIZ. | PREVIST | AVAL.

Ne CONSULTA MEDICA ESF 40959 | 44887 | 91,25 40959 | 44887 | 91,25%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 16215 | 16926 | 95,80 16234 | 16926 | 95,91%
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE p
COMUNITARIO GE SATIDE Eat 103944 130200 | 79,83 | [103944 | 130200 | 79,83%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
SHONTE S 5559 | 5844 | 95,12 5559 | 5844 | 95,12%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS
B4 LBINBE GROHFD ESE | 19006 | 20538 | 92,54 19006 | 20538 | 92,54%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS -
PROTESISTAS 18 180 10,00
Ne DE PROTESES 0 60 0,00

TOTAL 185701 | 218635 | 84,94% 57 2 | 218395 85,03%

AN /JL /
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% Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde

PREFEITURA DE CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
SAO PAULO Coordenadoria Regional OESTE
SAUDE

UBS TRADICIONAL: Déficit Equipe — Tradicional

Periodo - 10° trimestre de execugao do contrato (Julho a Setembro/18) e 3° trimestre do ano de 2018

102 TRIMESTRE
S Tipo - (julho, agosto e setembro)
thidade Unidade Satpgols CHor|=E Ficit | Deficit | Deficit
jul/18 | ago/18 | set/18
Ubs Vila Sonia Trad ASB 30 hs - 02 01
Ubs Vila Sonia Trad Clinico 20 hs 02 - 2
Ubs Vila Sonia Trad Gineco 20 hs 02 02 01
Ubs Vila Sonia Trad Pediatra 20 hs - - 01
Ubs Vila Sonia Trad Nutricionista 40 hs 01 01 01
Ubs Vila Sonia Trad Fono 40 hs 01 01 01
Ubs Vila Sonia Trad Farmaceutico Jr 40 hs 01 - -
Ubs Vila Sonia Trad Assistente Social 30 hs - 01 02
Ubs Rio Pequeno I Trad |Farmaceut|coJr |4O hs r 01 r 01 =

Fonte de verificagdo: CNES / Acompanhamento com as Unidades/WEBSAASS

UBS TRADICIONAL - Sintese da linha Tradicional
Periodo - 102 trimestre (Julho a Setembro/18) da execugdo do contrato e 32 trimestre do ano de 2018

102 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
SERVICO: 0013-UBS - UNIDADE BASICADE | TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA || TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
SAUDE AJUSTADO COM ZERAMENTO
REALIZ. | PREVIST AVAL. REALIZ. | PREVIST AVAL.
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 7174 9216 77,84% 6383 8192 77,92%
N2 CONSULTA GO 3306 5772 57,28% 3306 5772 57,28%
N2 COLPOSCOPIA 36 192 18,75% 36 128 28,13%
N2 CONSULTA PEDIATRA 3766 5376 70,05% 3766 5376 70,05%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 585 792 73,86% 424 528 80,30%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 1282 1728 74,19% 576 576 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 3846 6048 63,59% 1905 2016 94,49%
TOTAL 19995 29124 68,65% 16396 22588 72,59%

Seguem as justificativas gerais para zeramento do periodo para a linha UBS Tradicional:

Unidade ; A Categoria  |CHor 102 TRIMESTRE - INTERCORRENCIAS PERIODO
(julho, agosto e setembro)
JUL/18 AGO/18 SET/18
Ubs Vila Sonia Trad _|Clinico 20hs Y : ~ |FERIAS DE 15DIAS 1 CLINICO
Ubs Vila Sonia Trad |Gineco 20hs B L LICENCA MEDICA
_ _ PROLONGADA

Consideragoes:

A linha atingiu 68,65% para o 102 trimestre ndo atingindo as metas previstas para o trimestre e 72,59% ap6s

avaliagdo de justificativas pertinentes para o periodo e aplicacdo do zeramento.

Justificativas apontadas para ndo cumprimento da meta no periodo:

* A unidade sofreu o impacto devido 0 aumento no nimero de profissionais médicos dimensionados no TA do
trimestre para atender o fechamento da AMA, que n3o ocorreu. Com isso observa-se uma diminuicdo no
atendimento da UBS. A representante da Organizagdo Social destacou que a unidade, no decorrer do ano de
2017, apresentou resultados dentro da meta esperada.

* Observou-se ainda a necessidade da reorganizacdo .da ofexta assistencial que engloba também a
reterritorializacdo da drea de abrangéncia. Os membrog'da CTA mahtém a indicagdo do desconto para a linha.

AN\ //’/ e =
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SAO PAULO

SAUDE

UBS MISTA: Déficit Equipe — Mista —meses Julho a Setembro de 2018

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude

CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
Coordenadoria Regional OESTE

102 TRIMESTRE
Tipo (julho, agosto e setembro)
Unidade Categoria C Hor =
Unidade 3 : Deficit | Deficit | Deficit
: jul/18 | ago/18 | set/18
Ubs S3o Remo Mista |Generalista 40hs 01 01 0,5
Ubs Sdo Remo Mista |Enfermeiro ESF 40 hs - - 01
Ubs Sdo Remo Mista |Farmaceutico Jr 40 hs 01 01 -
Ubs Sdo Remo Mista |Assist Social 30 hs - - _01
Ubs Real Pq Mista |ACS 40 hs - - 01
Ubs Real Pq Mista |Farmaceutico Jr 40 hs 01 - -
Ubs Malta Cardoso Mista |[Médico ESF 20 hs 01 - -
Ubs Malta Cardoso Mista |Farmaceutico Jr 40 hs 01 01 -
Ubs Malta Cardoso Mista |[Psicologo 40 hs 01 01 01
Ubs Malta Cardoso Mlsta Assist Social 30 hs_ 01 01 0_1
Ubs Jaquellne ] Mlsta |Farmaceut|coJr |40 hs r 01 r 01 01

Fonte de venflcat;ao

QUADRO 3- AVALIACAO PRODUCAO DE LINHAS UBS MISTA

CNES / Acompanhamento com as Unidades/WEBSAASS

102 TRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA
SERVIGO: 0037-UBS MISTA LINHA AJUSTADO

REALIZ. | PREVIST | AVAL.

N2 CONSULTA MEDICA ESF 10890 12480 87,26
N CONSULTA ENFERMEIRO ESF 4.328 4.680 92,48
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 31.549 | 36.000 | 87,64
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 1.153 1.224 94,20
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 3.955 4.284 92,32
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 2.016 2.016 | 100,00
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 7.056 7.056 | 100,00
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 5.600 6.144 91,15

N2 CONSULTA MEDICO GENERALISTA 112 1.536 7,29
Ne CONSULTA GO 2.124 3.072 69,14
N CONSULTA PEDIATRA 3,227 4.608 70,03
N2 CONSULTA PSIQUIATRA A.074 1.188 | 90,40
TOTAL 73.084 | 84.288 | 86,71

A

et
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Salde

PREFEITURA DE CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
SAO PAULO Coordenadoria Regional OESTE
SAUDE
Unidade U:::de Categoria CHorj 102 TRIMESTRE - INTERCORRENCIAS PERIODO
{julho, agosto e setembro)
JuLf18 AGO/18 SET/18
02 ACS - 1 LICENGA 02ACS - 1LICENGA
Ubs S3o Remo Mista |ACS 40hs [02ACS - LICENCA MATERNIDADE  |MATERNIDADE E OUTRO LICENCA |MATERNIDADE E OUTRO
MEDICA PROLONGADA LICENGA MEDICA PROLONGADA
Ubs Sdo Remo Mista_|Enfermeiro ESF_ [40hs FERIAS DE 30 DIAS 01 ENF P
Ubs Sdo Remo Mista_|CLINICO 20hs FERIASDE1SDIASICUNICO | e
' e ~ |FERIASDE1ACSDEISDIASEL
Ubs Real Pq Mista [ACS 40hs | i, : ACS DE 2001AS

Ubs Jaqueline | Mista |ACS [40hs [01ACS - LICENCA MATERNIDADE |1 DEMISSAO EM 01/08/18 |

_ 01- LICENCA MATERNIDADE 01-LICENCA MATERNIDADEATE | o 01 oan o ”

Ubs Malta Cardoso | Mista |ACS 20hs |FERIAS DE 01 ACS DE 30 DIAS E01ACS |01/08/18 SEGUIDO DE FERIAS
ACS DE 15DIAS
DE 15 DIAS

Ubs Malta Cardoso | Mista |EnfermeiraESF [40hs | |[FERIAS: 01 PROF DE 30 DIAS
Ubs Malta Cardoso | Mista |Pediatra 20hs FERIAS: 01 PROF DE 30 DIAS ] ke b
Ubs Malta Cardoso | Mista [Médico ESF 20hs s ~ |FERIAS: 01 MED ESF DE 30 DIAS
Ubs Malta Cardoso | Mista |GO 20HS| - [DEMISSAO 1GO EM 17/09/18

-~ |FERIAS: 01 CD DE 15 DIAS

Ubs Malta Cardoso | Mista |[Cirurgido Dentista

Consideracgodes:

A linha atingiu 86,71% para o 102 trimestre da execucdo do contrato e 32 trimestre do ano de 2018.

A produgdo abaixo do previsto para a especialidade de médico generalista teve relacgdo com o periodo de
contratacdo ocorrida no final do trimestre e sé de parte da carga hordria prevista. Em relacdo a producdo da
ginecologia e pediatria, no més de julho, houve um alto indice de absenteismo. Além disso, houve férias de
ginecologista e pediatras no periodo. Foi indicada a necessidade de revisdo dessa oferta no territorio.

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO IDOSO - Déficit Equipe — meses Julho a Setembro de 2018

102 TRIMESTRE
: Tipo g = (julho, agosto e setembro)
nidade  iinidade Ameond . PR 0N berncit | Defit | Defict
jul/18 | ago/18 | set/18
PAI Sonia PAI Enfermeiro 40 h 01 - -
PAI Sonia PAI Coordenador 40 h 01 - -
PAIl Sonia PAI Geriatra 20 h 01 - -
PAI Sonia PAI Acompanhantes |dosos 40 h 10 03 03

PRODUGAO PAI: Periodo - 102 trimestre (Julho a Setembro/18) da execucio do contrato e 32 trimestre

102 TRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ. | PREVIST | AVAL.
N DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO | 3350 [ /550,0 60,91%
TOTAL 335 |/ 550 60,91

PAl - PROGRAMA DE
ACOMPANHANTE DE IDOSO

A linha atingiu 60,91% para o 102 trimestre ndo cumprindo as metas preL/istas para o periodo.
Justificativa: A Equipe Minima do PAI Vila Sonia estava incompleta-em julho. Em agosto a equipe estava em
periodo de treinamento. Ha indicacdo de desconto para a linha.”

i
R\ e T
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

CPCS-Departamento de Contratos e Convénios

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

Coordenadoria Regional OESTE

EMAD: Déficit Equipe — meses Julho a Setembro de 2018

102 TRIMESTRE
PRODUCAO: N2 pacientes ativos em | EXECUCAO CONTRATUAL
atendimento
REALIZ. | PREVIST | AVAL.
AMA/UBS INTEGRADA VILA SONIA 14 140 10%
TOTAL 14 140 | 10%
102 TRIMESTRE
; % C | (julho, agosto e setembro)
Hnicace Categorta Hor | Deficit | Deficit | Deficit
jul/18 | ago/18 | set/18
EMAD Vila Sonia Enfermeiro 40 h 01 - -
EMAD Vila Sonia Coordenador / A Social 30 h 01 - -
EMAD Vila Sonia Clinico 40 h 01 0,5 0,5
EMAD Vila Sonia Fonoaudiologo 20 h 01 01 01

Comentarios: Esta oferta assistencial foi incluida neste contrato a partir do més de junho de 2018, entretanto a
Equipe Minima da EMAD Vila Sonia s6 foi completada em agosto, quando a equipe passou por treinamento e
captagdo de pacientes classificados em AD Il e AD Il (perfil para este servico). Ha indicagdo de desconto para a

linha.

CAPS Il AD: Déficit Equipe - meses Julho a Setembro de 2018

102 TRIMESTRE
3 5 C | (julho, agosto e setembro)
Unidade Satcpols Hor | Deficit | Deficit | Deficit

. jul/18 | ago/18 | set/18
CAPS Il AD | Assistente Social 30h 02 02 02
CAPS IIlAD | Enfermeiro 36 h 07 03 03
CAPSIlIAD | Enfermeiro 40 h 01 - -
CAPS Il AD Farmaceutico 40 h 01 01 01
CAPS Il AD Farmaceutico Ir 40 h 01 01 01
CAPS Il AD Clinico 30h 01 01 01
CAPS Il AD Psiquiatra 20 h 03 03 03
CAPS Il AD Oficineiro 30h 02 /02 02
CAPS Il AD | Psicologo 40h | 04 |[ 04 04
CAPSIIAD |TO 30h | 04 |\ o4 04

Comentarios: Ndo houve produgdo uma vez que o imével ndo havia sido loca

por dificuldade no territdrio.

Houve o desconto previsto para a Equipe Minima e niio ha indici'géo para descgnto de producdo.

CTA CG R022 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA OESTE - OS SPDM - 102 TRIMESTRE DE EXECUGAO CONTRATUAL (32 TRI/2018).
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude

PREFEITURA DE

3, CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
SAO PAULO Coordenadoria Regional OESTE
SAUDE

AMAS 12 HORAS: Apontamentos do déficit equipe apurados no periodo: meses Julho a Setembro de 2018

102 TRIMESTRE
c (julho, agosto e setembro)
Unidade Categona Hor | Deficit jul/18 Deficit ago/18 Deficit set/18 TRII\::'.I(I;‘;TRE

2A 2C 2A 2C 2A 2C Total
AMA Peri Peri Clinica Medica |12 h 0 0 0 0 0 0 0
AMA Peri Peri Pediatria 12 h 5 0 0 0 0 0 5
AMA Ubs Paulo VI | Clinica Medica |12 h 0 0 0 1 4 0 5
AMA Ubs Paulo VI | Pediatria 12 h 0 0 7 0 1 0 8
AMA Ubs S Jorge Clinica Medica |12 h 0 0 0 0 4 0 4
AMA Ubs S Jorge Pediatria 12 h 3 0 0 0 2 0 5
AMA Ubs Vila Sonia | Clinica Medica |12 h 2 0 0 0 6 0 8
AMA Ubs Vila Sonia | Pediatria 12 h 1,5 0 7 0 6 0 14,5

Fonte de verificagdo: Relatorio Acompanhamento Contrato STS.

Comentarios: O acompanhamento da contratacdo dos profissionais da equipe minima é realizado mensalmente
pela STS/CRS e o resultado encaminhado ao CPCS para processar os descontos, quando necessario.

NASF - LINHA DE SERVICO NASF: Déficit Equipe — NASF — meses Julho a Setembro de 2018

102 TRIMESTRE
: = i 3 tembro
Unidade Categoria C Hor Deficit U, easto® e )
S Deficit 18 | Deficit set/18
jul/18 icit ago/ efi /
Nasf Sdo Jorge Fono 40 hs 01 - -
Nasf Malta Cardoso | Psiquiatra | 20 hs 01 01 01
Nasf Malta Cardoso TO 30 hs 01 01 -
Nasf Malta Cardoso | Psicdloga 40 hs 01
Nasf Malta Cardoso Nutricionista |30 hs 01 01 01
NanHPaulo VI Nutricionista |40 hs 01 01 01
Nasf Paulo VI Psiquiatra 20 hs 01 - 01
Nasf Jd Abril Psiquiatra |20 hs 01 01 o1 |
Nasf Jd Abril TO 20 hs 01 / - -
Nasf Jd Colombo Fisiofera.peuta 20 hs [ - 5
Nasf Jd Colombo Fono 30 hs . -
Nasf Jd Colombo Psiquiatra 20 hs \ 01 01
Nasf Jd Colombo TO 30 hs \ 01 01

Fonte de verlﬁcagao CNES / Acompanhamento com as Unldades/WEBSAASS

Conforme previsto em Anexo Técnico V, o monltoramento desta ativid e éo acompan mento das atividades

da equipe. / / . qﬁv
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude

PREFEITURA DE CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
SAO PAULO Coordenadoria Regional OESTE
SAUDE

URGENCIA E EMERGENCIA - Déficit Equipe — meses Julho a Setembro de 2018

102 TRIMESTRE
_ c - (julho, agosto e setembro)
Unidade _catqurfa Hor | Deficit jul/;s i Defi.cit ago/18 Deficit set/18 TRII\}I(I;;TRE
2A 2C 2A 2C 2A 2C Total
PSM Caetano Virgilio |Clinica Medica | D 14 0 24 0 7 0,5 45,5
PSM Caetano Virgilio |Clinica Medica | N 1 0 0 0 0 0 1
PSM Caetano Virgilio | Pediatria D 0 0 1 0 0 0 1
PSM Caetano Virgilio | Pediatria N 0 0 0 0 0 0 0
PSM Caetano Virgilio |Cirurgia Geral D 1 0 1 0 0 0 2
PSM Caetano Virgilio | Cirurgia Geral N 0 0 0 0 0 0 0
PSM Caetano Virgilio |Ortopedia D) 1 0 0 0 0 0 1
PSM Caetano Virgilio | Ortopedia N 0 0 3 0 0 0 3
PSM Caetano Virgilio | Odontologia D 2 0 2 0 0 0 4
PSM Caetano Virgilio | Odontologia N 1 0 7 5 0 0 13
102 TRIMESTRE
Unidade Cateaor C | (julho, agosto e setembro)
Hor | peficit | Deficit | Deficit
jul/18 | ago/18 | set/18
PSM Caetano Virgilio Radiologista 12h 1 1 1
PSM Caetano Virgilio Clinica médica |20h 1
Comentdrios: Foi Ampliada a equipe médica do Pronto Socorro Caetano Virgilio a partir do tltimo TA e os
médicos estiveram em processo de recrutamento para contratacdo.
HD - Rede Hora Certa Quadro Producdo CIRURGIA GERAL: Periodo - 102 trimestre (julho a setembro/18):
R R 2 108TRMESTRE | .. 102 TRIMESTRE
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA BUTANTA T . ::s = - A:: TR = ::: BEQUCAO exceederiti R::L’;L:f:\fl;nmm
Realzad | Previst |- Realizad | Previst | % |Realizad | Previst e e ] e R . o s
Ne TOTAL CIRURGIA (EXCETO ANESTESISTA) - HORA CERTA | 127 | 128 [9922( 140 | 128 [s8984] 103 | 128 [s047] 370 | 384 [9635| -140 370 | 384 | 96,35%
N2 TOTAL PROCEDIMENTOS CIRURGICOS - HORA CERTA 365 360 |101,39] 387 360 |122,22] 339 360 94,17{ 1091 | 1080 |101,02 11,0 1080 | 1080 [100,00%
Total Geral 49 | as8 [10082 555 | 488 [11373| a4z | a8 [9057[ 161 | 1464 [9980| 30 1450 | 1464 | 99,04%
Apontamentos do déficit equipe apurados no periodo: \
102 TRIMESTRE
Unidade Categoria C Hor {jaloieg 1o é\setembro}
Deficit | Deficit, | Deficit
jul/18 | ago/18|| set/18
Hora Certa BT Coordenador Médico |30 hs ( - 01 } 01

\

\

\ 4
Comentarios: A unidade apresentou produgdo dentro do previsto. Ndo Ha indicacdo de desgprﬁo.
\ s

B ’ P
A Y o {4 AP
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
PREFEITURA DE CPCS-Departamento de Contratos e Convénios

SAO PAULO Coordenadoria Regional OESTE
SAUDE

SRTl e Il - Periodo - 1092 trimestre (julho a setembro/18):

212 més 229 més 23¢ més SIS diferengas/ SLTNMESTRE
m
PRODUGAO: 5.3040-N° E LETTOS BT — - - — EXECUCAD CONTRATUAL excedents | TOTALCONSIDERADO PARA LINHA
’_ J_ mw | FEV % | MAR% | REAUZ | PREVIST | AVAL | smeta | REAUZ | PREVIST | AVAL
Realizado | Previsto Realizado | Previsto Realizado| Previsto
RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA - MASCULINO | 2 § | 10000 | 8 s | 10000%| s 8 | 10000% | 240 20 | 10000% | 00 ] b} 100,00%
RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA Il - MISTA 8 3 100,00% H 8 100,00% 3 8 10000% | 240 20 | 100,00% 0,0 pL] b 100,00%
TOTAL 16 16 [10000% | 16 16 [ 10000% [ 16 16 | 10000% | 480 480 | 100,00% 0 43 43 100,00%
82 TRIMESTRE : 8¢ TRIMESTRE
= 2 mé 0 mé o mé diferen
PRODUCAO: 5.30.50-% MORADORES SOBRE dams 2l hon EXECUCAQ CONTRATUAL A, d::g TOTAL CONSIDERADO PARA LINKA
PACIDA
AN J'?" m," k| Y AR L M‘f“ MAR% | REAUZ. | PREVIST | AVAL | smeta | REAUZ | PREVIST | AVAL
Realizado | Previsto Realizadu‘ Previsto Realizado | Previsto
RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA |- MASCUUND | 8 8 | 10000 8 | s 100,00 8 8 | 10000 uoon 100,00 0,0 pl] Pl 100,00%
RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA Il - MISTA 8 8 | 10000 8 | 8 100,00 8 8 | 10000 ¥ | on 100,00 0,0 2 % 100,00%
TOTAL 2 32| 10000 R | 1000 R 2 1000 % | % 100,00 0 3 43 100,00%

Comentdrios: A unidade apresentou produgdo dentro do previsto. Ndo ha indica¢do de desconto.

Quadro Produgdo SADT: Periodo - 102 trimestre (julho a setembro/18):

102 TRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
APOIO DIAGNOSTICO AJUSTADO

REALIZ. PREVIST AVAL.
N2 AVALIACOES URODINAMICA COMPLETA 66 120 55,00
COLONOSCOPIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 677 750 90,27
HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA E CIRURGICA 60 60 100,00
N° NASOFIBROSCOPIA 120 120 100,00
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 571 600 95,17
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 300 300 100,00
N2 HOLTER 150 150 100,00
N2 M.A.P.A 72 90 80,00
N2 TESTE ERGOMETRICO 120 120 100,00
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 360 360 100,00
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 2.700 2.700 100,00
PROVA DE FUNGAO PULMONAR COM BRONCODILATADOR 120 120
(ESPIROMETRIA) 100,00

Comentarios: Em relacdo ao MAPA, percebe-se o absenteismo no més de julho com melhora nos meses
subsequentes através do aumento da oferta de vagas para o exame e a devolugio, pelo paciente, do aparelho
também aos sabados no AMA Peri Peri. Os membros da CTA consideram os resultados desse exame no trimestre
justificados. Ndo ha indicagdo para o desconto.

Sobre a Avaliagdo Urodindmica completa, ha uma dificuldade em cumprir o protocolo estabelecido, o que
acarreta em perda primaria da vaga. A STS informou que vem estudando alternativas para o melhor
aproveitamento das vagas deste exame. Representante da Organizagdo Social sugeriu que o médico urologista
responsavel pelos exames de urodinamica avalie os pacientes antes do pr'.pcedimento, mediante revisdo do
contrato. Nado ha indicacdo de descontos, considerando as justificativas apresentadas.

|

A\N . s
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude

Secretaria Municipal da Saude

CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
Coordenadoria Regional OESTE

PONTUACAO DA QUALIDADE - INDICADORES DE QUALIDADE
Com cumprimento de todos os indicadores de qualidade nos periodos avaliados

Contratada: SPDM 10° TRIMESTRE
Objetivo Indicador Evidéncia Julho Agosto Setembro
% Exec.| Pontos | % Exec.| Pontos | % Exec.| Pontos
PONTUALIDA DE NA ENTREGA DE
RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAGAO | PROTOCOLO DE RECEBIVENTO
PONIALBHDE R SIRECH DE CONTAS ASSISTENCAIS E PREENCHIO. (Q1) LB N
FINANCERAS
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS RELATORIO DA AVALIACAQ BMTIDO
- NOS SEGUINTES ASPECTOS: RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU
SALEROEO BECRRAD LEGIBILIDADE. ASSINATURAS, CDE ~ |AHVIE ENCAMNHADO PARA O NTCSS
EXAME FiSICO. (g2)

EDUCAGA O CONTINUADA

EXECUGAQ DO PLANO DE EDUCACAQ
PERMA NENTE APROVA DO PELA CRS

RELATORIO DE ATVIDADES COMLISTA
DE PRESENGA EAVALIAGAO COM"A
CONTENTO" DA CRS OU AHM (Q3)

CONTROLE VACINAL DE CRIANGAS MENORES
DE1ANO

PROPORGAO DE CRIANGAS COMATE
12 MESES DE IDADE, INSCRITAS NAS
UNIDA DES, COM CALENDARIO VA CINAL
COMPLETO.

RELATORIO DE VERFICAGAO DAS
FICHA S EMITIDO PELAS CRS (Q4B)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE
CEGONHA

REALZARAM7 OUMAIS CONSULTAS
DE PRE-NATAL

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE ;Ragfgﬁ%?&gnq aqg;f RELATORIO EMITIDO PELOS
CEGONHA BASICOS NO PRE-NATAL E PUERFERIO RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA
PROPORGA O DE GESTANTES QUE

RELATORIO EMITIDO PELOS
RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA.

100

100

100

100

100

ANALISE DAS RECLAMAGOES RELATORIO CO ADO
SATISFAGAO DO USUARIO RECEBIDAS E PROVIDENCIAS A ENTADO ¥ 40 40
RELACIONADAS :
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO RELATORIO DE VERFICAGAQ E*A
ATVI
SRR RO GESTOR DAS UNDADES CONTENTO" EMITIDO PELA CRS i b
Soma

100

Houve pontuacdo de todos os indicadores de qualidade acompanhados no trimestre.

SMs/ DCGC/CPCSS

SMS/CRS/STS

—72 :
%W A 1%

PARCEIRA

|0

Q. C)Z_/\_x

(N

QA L/\/cf/ e

CTA CG R022 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA OESTE - 0S SPDM - 102 TRIMESTRE DE EXECUGCAO CONTRATUAL (32 TRI/2018).
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SHERETURA BE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SROSEQULO COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE
LISTA DE PRESENCA - REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
CONTRATO: R022/2016 — STS BUTANTA — 32 TRIMESTRE DE 2018
0SS: SPDM DATA: 17/12/2018
UNIDADE NOME | E-MAIL _ASSINATURA TELEFONE

SPDIA Jin Moo Q" Sdwa iy, |

57 1 h I'\% i} \1 !“\ A—.\ A rl :‘L L : W ;\IL\ ‘. ‘7\.' ! []V“W“ \[I o
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( mSM&k/ W u\/f-—- e

C\gﬁ@ »E‘Z_, m c”m o) C -9 L«*—«U‘-— CO ,

<A Dojts o o~ J)aJc_ L oL /J—J/ e

SPDM, QL andias ‘3*\&, ,

’?WV\ _ :[:%’M (LB T’:{L{) S.g:—,»—c
e - Bt ‘cﬁf‘\*\g = Pleschas = o< \
=75 - BT | Mo 0o e Ser o~ da

e = BT \ Mg T‘%AXLAE@O
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RUA GENERAL JARDIM, 36 - ViLA BUARQUE — SAO PauLo - SP - CCPSS - 62 ANDAR - CEP -01223-010
FONE: 3397 2556
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE
SERVICOS DE SAUDE

Memorando- 003/2019- Divisdo de Avaliagdo e Monitoramento Assistencial -DAMA
A
Coordenagdo de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde
Tendo em vista a realizagdo em 17/12/2018 de reunido ordinaria da Comissdo Técnica de Acompanhamento (CTA) do
Contrato de Gestdo 022 Rede Assistencial da STS Butantd— Organizagdo Social —Associagdo Paulista para o

Desenvolvimento da Medicina — SPDM (3¢2. TRIMESTRE de 2018), peco dar providencias, conforme apontamentos da

ATA da referida reunido como em paginas: quatro (UBS TRADICIONAL); seis (PAI) e sete (EMAD), como segue:

UBS TRADICIONAL: RESULTADOS NO TRIMESTRE: 68,65% e 72,59% considerando o desempenho dos presentes no
periodo, de resultados de produgiio em relacio as metas previstas.

QUADRO DETALHADO SEGUNDO OS MESES NO TRIMESTRE PARA BASE DE CALCULO DOS DESCONTOS:

SERVICO: 0013-UBS - UNIDADE BASICA DE JULKO AGOSTO SETEMBRO

SAUDE peatz. | previst | avaL | reauz. | erevist | avan | meauz. | erevist | avaL
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 069 0m B s 0n ewu| B8 I 7Y
N2 CONSULTA GO 83 194 sioo% 109 194 esow| 104 194 5270%
Ne.COLPOSCOPIA 0 o oo @ » 6 4531% 7 6 109%
N2 CONSULTA PEDIATRA B8 1 BSH w8 19 8,92% 1088 199 6071%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA W W 5% 0 0 o0m| 06 264 7803%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA a5 56 705% S S 100008 20 5% 50354
NePROCEDIMENTOINDIVIDUALCRDENTISTA |~ 1173 206 S818%| 1905 206  9449%| 768 2016  3810%

L4 1 4
TOTAL 637 o8 6568 7B oM 88%| STl 908 59,14%

Aplicar descontos conforme pardmetro para pagamento e avaliacio de desempenho por linha de servico, incidindo

sobre 95% do valor do repasse de custeio do més em que se deu o ndo cumprimento da meta (Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — portarias 2341/16 e 853/16).

0
oo | S TRMESTRE018
(1ULHO, AGOSTO, SETEMBRO)
106 TRIMESTRE
- 9‘ )
PRODUCAO: N2 pacientes atvos Dtmks 2 ks 2% més EXECUGRO CONTRATUAL
atendimento
emaendime W wipreisn | o | P60 | A0 faconl ST ST i loeaum (omevir| va
Realizado Realizado| Previsto | | Realizado | Previsto
AVAJUBSINTEGRADAVILASONIA | 0 W ow| 0 | m |ow]| 4 | 0 |ow| %] 20| om
TOTAL 0 M 00| 0 | M |ow] % | W [AW] 4] W] &

Aplicar descontos conforme pardmetro para pagamento e avaliaco de desempenho por linha de servico, incidindo

sobre 95% do valor do repasse de custeio do més em que se deu 9 ndo cumprimento da meta (Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — portarias 2341/16 e 853/16).

RUA GENERAL JARDIM, 36 - VILA BUARQUE - SAO PAULO - SP - NTCSS - 62 ANDAR - CEP - 01223-010 LAO
FONE: 3397 2000
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE
SERVICOS DE SAUDE

PAI- Programa de Acompanhamento do Idoso, descontos previstos para producio abaixo de 85% da meta prevista
e ndo justificado em CTA):

Meta: Pacientes em acompanhamento — resultados detalhados do trimestre

PRODUCAO: 1801012 DEIDOSO 278 més 8% mis 200 més S TRIMESTRE 2018
EMACOMPANHAMENTO | JUL | WL | L% | AGO | AGO |AGO®| SET [ SET [ JUN% |REALIL{PREVIST| AVAL
AMA/UBSINTEGRADA VILA SONIA 0 | 0 {00 | 0 | u [00] 0| 2]
UBS BUTANT W | W [mn] 0 | w0 [0 10 | 10 |1000] 3| 30 |00

TOTAL 0| 0 [w®| 10 | 20 [%0| 1 | 20 | 50| 35| B | 04

Aplicar descontos conforme paradmetro para pagamento e avaliacio de desempenho por linha de servico, incidindo

sobre 95% do_valor do repasse de custeio do més em que se deu o ndo cumprimento da meta (Manual de

Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagio dos Contratos de Gestdo — portarias 2341/16 e 853/16).

Atenciosamente,

Luzla Aparecida Oliveira

Assessdria Técnica — Divisdo de Avaliacdo e

Monitorgmento Assistencial -DAMA
SP -07/01/2019

RUA GENERAL JARDIM, 36 - VILA BUARQUE - SAO PAULO - SP - NTCSS - 62 ANDAR - CEP - 01223-010 LAO
FONE: 3397 2000
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Secretaria Municipal de Saude
PREFEITURA DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de
SAO PAULO Salde -CPCS — Departamento de Contratos e Convénios

SAupE Folha de Informagéo n°
do processo n° 2015-0.229.389-3
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Ata, lista de presenca da CTA e demais documentos do acompanhamento contratual da Rede

Assistencial da STS BUTANTA CG 022/16 DO 3° TRIMESTRE DE 2018- OS: ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -SPDM

CPCS-Departamento de Contratos e Convénios

Trata o presente de juncéo de ATA da CTA e demais documentos relativos ao acompanhamento do CG 022 da Rede
Assistencial da STS BUTANTA CG 022/16 DO 3° TRIMESTRE DE 2018- OS: ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -SPDM.

Séao Paulo, 28 de DEZEMBRO de 2018.

e

Luziga Aparecida Oliveira
Area Técnica
CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
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